
 
 

 

Miért jó szakszervezeti tagnak lenni? Miért jó az ENSZ-hez tartozni?  

 

Az ENSZ célja a tagjainak érdekképviselete, a Munka Törvénykönyve és a Kollektív 

Szerződésekben rögzített munkavállalói érdekek védelme, a megfelelő szociális körülmények 

lehetőség szerinti biztosítása, együttműködve a különböző szakszervezetekkel. 

✓ A szakszervezet - a tagsága révén - jogosult, mindenkire kötelező érvényű kollektív szerződést 

kötni, amiben a Munka Törvénykönyvéhez képest a szerződést kötő felek eltérhetnek a 

munkavállaló javára. Ilyen például a nálunk működő bérpótlék rendszer, pótszabadság, 

törzsgárda-, jubileumi jutalom, béren kívüli juttatási rendszer,  stb. 

✓ A szakszervezet jogosult a munkáltatótól tájékoztatást kérni (olyat is, amit a munkavállaló nem 

kérdezhet meg).  

✓ Az ENSZ szövetségekhez (EVDSZ, MVM TSZSZ), szövetségen keresztül konföderációhoz 

(LIGA) tartozik, élvezi a szövetségek és a konföderáció által biztosított előnyöket. Ezek például 

a villamos-ipari ágazati kollektív szerződés által biztosított kedvezmények (áramdíj kedvezmény, 

műszakosok pótszabadsága, különböző bérminimumok, egyes béren kívüli juttatások stb.) és az 

MVM csoportszintű megállapodások és kollektív szerződés (távolléti díj, bónusz, 

bérmegállapodások stb). 

✓ A tagság igazolására tagkártyát adott ki, mellyel kedvezményes vásárlást biztosít tagjai részére 

az EDC hálózatán keresztül. A hálózat által biztosított kedvezményeket a www.edc.hu honlapon 

lehet megtekinteni.  

✓ A saját alapítványai (Műszakosokért Alapítvány, Kékvirág Alapítvány) által: gyermek születése 

esetén születési segélyt folyósít, hozzátartozó halála esetén temetési segélyt nyújt, tartós táppénz 

és műtét esetén betegségi, műtéti segélyt folyósít, balesetből származó rokkantság esetén 

rokkantsági segélyt nyújt. 

✓ Munkaügyi jogvita, fegyelmi eljárás esetén biztosítja tagjai részére az ingyenes jogi védelmet. 

✓ Szakszervezeti tag választott tisztségviselővé válhat, amelynek ideje alatt, továbbá a 

megszűnését követő évben – a jogszabály előírása szerint – a munkáltatóval szemben törvényi 

védelmet élvezhet.  

✓ A szakszervezet tisztségviselői részére különböző szintű továbbképzést biztosít. 

✓ A tag a szakszervezet belső életében neki tetsző csoportosulásokban, illetve azok közös 

rendezvényein részt vehet (bál, horgász verseny, sport nap, gyárlátogatások, színház, stb). 

Ha a tárgyalások során nem is teljesülhet minden akaratunk szerint, azért sok részcél elérhetővé válhat 

az összefogásnak köszönhetően.  

Együtt erősebbek vagyunk! 

    

 

Tanácstalan vagy? Kérdeznél? Tájékozódnál? Keress bátran minket! 
 

 

Elérhetőségek:  

7031 Paks, Pf. 71. 

ENSZ iroda tel.: 77-51, 84-51, 87-08, 81-85;  

E-mail: ensz@npp.hu  

http://www.edc.hu/


 

 

 

BELÉPÉSI és ADATKEZELÉSI NYILATKOZAT 

Alulírott: 

Név:  Törzsszám: 

Születési hely, idő:  

Anyja neve:  

Munkakör, munkarend:  

Lakcím:  

Telefonszám:  

E-mail:  

Munkáltató neve, címe:  

Saját, illetve nevelt gyermekek neve, születési éve:  

  

a mai nappal az Egyesült Nukleáris Ipari Dolgozók Szakszervezetébe („ENSZ”) belépek, az ENSZ 
alapszabályát elfogadom. 

Tudomásul veszem, hogy köteles vagyok az ENSZ alapszabályát, szabályzatait és szerveinek 
határozatait betartani és az ENSZ által szervezett érdekvédelmi megmozdulásokban lehetőségeim 
szerint részt venni. 

Tudomásul veszem, hogy köteles vagyok a mindenkor hatályos alapszabály szerinti 
szakszervezeti tagdíjat rendszeresen megfizetni, melynek munkabéremből való levonásához 
ezennel hozzájárulok. Felhatalmazom az ENSZ-t, hogy a tagdíj levonás iránti kérelmem ügyében, 
annak teljesítése érdekében a munkáltatónál nevemben eljárjon. 

Felhatalmazom az ENSZ-t, hogy (i) a tagdíjlevonás tárgyában havi rendszerességgel a nevemben a 
munkáltatótól adatot kérjen, továbbá hozzájárulok, hogy (ii) bármely rám vonatkozó ügyben engem – kérésem 
esetén – képviseljen és a munkáltatótól vagy a munkáltató által létesített / működtetett szervezettől szükség 
szerint adatot igényeljen. 

Vállalom, hogy a személyes adataimban esetlegesen bekövetkező változásokat az ENSZ részére 
haladéktalanul bejelentem, illetve felhatalmazom az ENSZ-t, hogy a munkáltatómmal szükség esetén bármely 
személyes adataimat az adatkezelési nyilvántartások pontossága végett, vagy az ENSZ által megjelölt más 
okból egyeztesse. 

Tudomásul veszem, hogy az ENSZ egyesületnek minősülő társadalmi szervezet és mint ilyen, 
„alapszabályban meghatározott céljának folyamatos megvalósítására létesített, nyilvántartott tagsággal 
rendelkező jogi személynek” minősül [Ptk. 3:63. § (1) bek.]. Ennek megfelelően az ENSZ a tagjairól jogszabályi 
előírás alapján, jogi kötelezettsége teljesítése érdekében nyilvántartást vezet, a fenti személyes adataimat 
(mint tagsági és mint adózási alapadatokat) nyilvántartja illetve kezeli. 

Tudomásul veszem, hogy ha az ENSZ-től külön támogatást igénylek, úgy az ENSZ az alapadataimon 
túlmenően (i) a támogatásra való jogosultság igazolása illetve (ii) az adójogszabályok szerint keletkező 
adókötelezettség / adómentesség / adókedvezmények illetve az adó- és járulékfizetés körében jelentős egyéb 
személyes rám, egyes esetekben családtagjaimra vonatkozó további személyes adatokat is nyilvántart illetve 
kezel, ugyancsak jogszabályi előírás alapján, jogi kötelezettsége teljesítése érdekében. 

Tudomásul veszem végül, hogy az ENSZ az alapadatokon felül egyes további személyes adatokat is 
igényelhet illetve kezelhet szakszervezeti megmozdulások / érdekérvényesítő tevékenységek szervezése 
során, e célra aláírásokat / nyilatkozatokat / véleményeket és szükség szerint egyéb személyes adatokat 
gyűjthet, mely megmozdulásokban való részvételem során e személyes adatok kezeléséhez egyben mindig 
hozzájárulásomat is adom, külön írásbeli nyilatkozat nélkül is. 

Kijelentem, hogy az ENSZ illetve az ENSZ által létesített szervezetek által kezelt személyes adatokra 
vonatkozó adatkezelési tájékoztatókról tudomással rendelkezek, azok megismerésére lehetőséget kaptam, 
továbbá hozzájárulok, hogy az ENSZ és az ENSZ által létesített szervezetek egymástól rám vonatkozóan 
személyes adatot igényeljenek, ha azt a feladataik ellátása szükségessé teszi. 
 
Dátum:   ...................................  
  .............................................   

aláírás 


